setiembre 2019

INTENDENCIA MUNICIPAL DE SALTO

ESCALA DE SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES

1/9/2019 PORCENTAJE 2,71%
SUELDOXx30  |SUELDO x 40
GRADO SEMANALES | SEMANALES
3 21.130,89 | 27.454,04
4 22.649,53 | 29.478,88
5 24.288,05 | 31.663,57
6 26.057,12 | 34.022,32
7 27.969,65 | 36.572,37
8 30.032,36 39.322,63
9 34.494,22 | 45.271,76
10 39.665,40 52.166,66
11 45.668,92 | 60.171,32
12 53.947,18
13 66.894,33
14 82.930,37
30 40
BENEFICIOS SEMANALES | SEMANALES VIATICOS menos300 km| mas 300 km
[HOGAR CONSTITUIDO 5.284,00 6.864,00 INTENDENTE MUNICIPAL 1.500,00 3.000,00
/ASIGNACION 1.479,00 1.923,00 SECRETARIO GENERAL 1.500,00 3.000,00
PRIMA P/NACIMIENTO 8.453,00 10.982,00 DIRECTORES DPTO. 1.000,00 2.000,00
II@/IA P/MATRIMONIO 8.453,00 10.982,00 SUB-DIRECTORES DPTO. 1.000,00 2.000,00
FUERA DPTO. S/PERNOCTAR 980,00
MONTEVIDEO 2.320,00
DENTRO DPTO. 615,00
1/2 VIATICO 390,00

RETIRO JUBILATORIO

ART.5 DECRETO 6946/2016

SUBSIDIO FALLECIMIENTO

10 SUELDOS GRADO ACTUAL

SALARIO VACACIONAL

100 % SUELDO LIQUIDO
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